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TEMAS DE CAPACITACION

6[SORI'AS SOBRE:

JO

CAPACITACIONES Y

SEGURIDAD INDUSTRIAL:

. 7\
PREVENCION DE ACCIDENTES

MANEJO DE HERRAMIENTAS
INSPECCIONES DE SEGURIDAD
MANEJO DE EXTINTORES
ELEMENTOS DE PROTECCION PE
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
SEGURIDAD EN ESPACIOS CONFINADOS

RIESGO ELECTRICO

MANEJO DEFENSIVO

10 SEGURIDAD VIAL

11 MANEJO SEGURO DE MONTACARGAS

12 ANALISIS DE TRABAJO SEGURO

13 ANALISIS DE RIEGO POR OFICIO

14 INSPECCION DE HERRAMIENTAS Y EQUIPOS MENORES
15 MANEJO SEGURO DE VIDEOTERMINALES

16 PREVENCION DE LESIONES EN MANOS

17 ESTANDARES DE SEGURIDAD

18 PREVENCION DEL RIESGO MECANICO

19 PREVENCION DEL RIESGO FISICO
20 PREVENCION DEL RIESGO PSICO
21 PREVENCION DEL RIESGO BI
22 PREVENCION DEL RIESGO PUBL

AL

O 00 N O L1l H W N B




23 PREVENCION DEL RIESGO LOCATIVO

24 PREVENCION DEL RIESGO QUIMICO

25 IMPLEMENTACION PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

26 CAPACITACION A BRIGADAS DE EMERGENCIAS (PRIMEROS AUXILIOS,

EVACUACION E INCENDIOS)

27 PLANEACION Y EJECUCION DE SIMULACROS DE EMERGENCIAS
28 ELABORACION PLAN DE EMERGENCIAS.

HIGIENE INDUSTRIAL:

1

o U1 A W DN

™\

PREVENCION DE ENFERMEDAD
PARTICULADO

MANEJO DE RUIDO
DEFICIENCIA Y/O EXCESO DE ILU
PREVENCION A LA EXPOSICION RACIONES

PREVENCION A LA EXPOSICIO IACIONES IONIZANTES
PREVENCION A LA EXPOSICION DE RADIACIONES NO IONIZANTES

XPOSICION A MATERIAL

CION

RIESGO BIOLOGICO

1
2
3

PROTOCOLOS DE SEGURIDAD
MANEJO DE RESIDUQOS BIOLOGICOS Y HOSPITALARIOS
MANIPULACION DE ALIMENTOS

MEDICINA PREVENTIVA:

a Ul A W N R

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
PREVENCION DE ALCOHOLISMO OGADICCION
ENFERMEDADES DE TRANSMISIO
PAUSAS ACTIVAS — ERGONOIM,
SIMULACRO DE EVACUACION
DIAGNOSTICO DE CONDICIONE

LUD



7 PREVENCION DE LESIONES DEPORTIVAS
8 RUMBATERAPIA

ACOSO LABORAL - RIESGO PSICOSOCIAL

AUTOESTIMA Y AUTOCUIDADO
MOTIVACION LABORAL '
MANEJO DE CONFLICTOS
COMUNICACION ASERTIVA 7\
MANEJO DE RELACIONES HU
TERAPIAS DE RELAJACION

o U1 A W N B

LEGISLACION EN SISTEMA GENERAL SGOS LABORALES

LEY 1562 DE 2012
RESOLUCION 2013 DE 1986
LEY 1010 DE 2006
RESOLUCION 1409 DE 2012
DECRETO 1507 DE 2014
DECRETO 1443 DE 2012
DECRETO 1072 DE 2015
RESOLUCION 1401 DE 2007

00 N O L1l B W N B

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EVALUACION INICIAL
POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
CONFORMACION DEL COPAS
CONFORMACION COMITE DE
REGLAMENTO DE HIGIENEY
MATRIZ DE IDENTIFICACIO
DE RIESGOS

VIVENCIA LABORAL
DAD INDUSTRIAL
ROS VALORACION Y CONTROL

o U1 A W N B



7 MATRIZ LEGAL

8 PROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL

9 PROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

10 PROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA

11 PROGRAMA DE GESTION DE RIESGOS PRIORITARIOS

12 PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
13 PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS
14 PROGRAMA DE INSPECCIONES

MEDICINA DEL TRABAJO '

O o0 NOOULULLEWN PR

ENFERMEDAD LABORAL AN
SISTEMAS DE VIGILANCIA EPID
EVALUACION DE PUESTOS DE T
REINTEGRO LABORAL

POST INCAPACIDAD
CALIFICACION DE INVALIDEZ
CONCEPTOS MEDICOS LABORAL
EXAMENES DEPORTIVOS
EXAMENES MEDICOS PARA BRIGADISTAS

ICA

10 EXAMENES PSICOSENSOMETRICOS
11 PRUEBAS PSICOTENICAS

12 PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL

13 APTITUD PSICOLOGIA PARA TAREAS DE ALTO RIESGO
14 ELECTROCARDIOGRAMAS

15 IMAGENOLOGIA

16 ELABORACION DE PROFESIOGRAMA




